ANEXA 1
Intervenția M6 – „Dezoltarea de noi afaceri pe teritoriul GAL”
Sesiunea 01-2026
GAL ASOCIAȚIA GRUPUL DE ACȚIUNE LOCALĂ AMARADIA- JIU
DECLARAȚIE DE ANGAJAMENT
privind crearea și menținerea locurilor de muncă
Subsemnatul(a) …………………………………………………………., în calitate de reprezentant legal al ……………………………………… [denumirea completă a solicitantului], CUI/CIF ………………………………., în baza Cererii de finanțare depuse pentru proiectul cu titlul ………………………………………….., mă angajez ca entitatea pe care o reprezint să creeze și să mențină locuri de muncă, după cum urmează:
• Număr total locuri noi de muncă, exprimate în echivalent normă întreagă (ENI), de creat: [__] ENI
• Termen de creare:
☐ până la finalizarea implementării proiectului, înaintea depunerii ultimei cereri de plată
• Perioada de menținere: pe întreaga perioadă de monitorizare a proiectului, conform Contractului de finanțare.
Definiție ENI: Echivalent Normă Întreagă reprezintă totalul orelor lucrate în baza contractelor individuale de muncă, raportat la norma standard de muncă de 8 ore/zi, 5 zile/săptămână. Contractele cu normă parțială se cuantifică proporțional, iar fracțiunile de normă se cumulează. De exemplu, două contracte de 0,5 normă reprezintă 1 ENI.
Consecințe ale nerespectării
Sunt informat(ă) că nerespectarea prezentului angajament poate conduce, după caz, la neîncadrarea proiectului la finanțare, neautorizarea tranșei finale de plată, rezilierea Contractului de finanțare și/sau recuperarea sprijinului acordat, conform Ghidului solicitantului, Contractului de finanțare și prevederilor procedurale aplicabile intervenției DR 36 – LEADER.
Data: ………………..
Reprezentant legal,
Nume, prenume …………………………….
Funcție ………………………………..
Semnătură: ____________

